附件1

省直机关干部公文写作竞赛活动方案

1、 竞赛形式
    采取集中笔试（闭卷）形式进行。任选公文的一种形式（或者申论），考察选手公文运用的基础能力，把握政策理论水平的能力、处理实际问题的能力及应急处理能力等综合能力。
二、参赛对象
党的关系在省委省直机关工委的省直和中央在汉单位在职干部。各单位在开展能力比武的基础上，选拔一名处级干部代表本单位参赛。10月31日前，将参赛人员名单报至省直机关能力大比武活动组委会办公室（省直机关工会201室）。
三、竞赛时间
2016年11月10日，地点另行通知。
四、组织评审
    由省直机关能力大比武活动组委会办公室聘请有关专家出题、进行阅卷评分。邀请活动组委会成员单位省委组织部、省总工会、省人社厅等领导现场巡视。
    五、奖励办法
按专家评审打分情况，确定获奖名单。设一等奖3名、二等奖7名、三等奖20名，优秀奖若干名。
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