省直机关集中订阅党报党刊项目

绩 效 自 评 报 告

中共湖北省委直属机关工作委员会

2019年5月

2018年度省直机关
集中订阅党报党刊项目绩效自评报告
按照《省财政厅关于开展2018年度省级财政支出绩效自评工作的通知》（鄂财函〔2019〕118号），直属机关工委对2018年度“省直机关集中订阅党报党刊项目”进行绩效评价，现将绩效评价实施情况报告如下，并将绩效评价结果予以公开，接受社会公众监督。
一、基本情况
（一）项目立项目的。
对于深入学习宣传贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，贯彻落实习近平总书记在全国宣传思想工作会议上的重要讲话精神，引导广大干部群众增强“四个意识”，坚定“四个自信”，为决胜全面建成小康社会、夺取新时代中国特色社会主义伟大胜利、实现中华民族伟大复兴的中国梦而奋斗，具有重要意义；对于进一步推进党的新闻事业健康发展，巩固党中央机关报和机关刊物在意识形态领域的主导地位，建设具有强大凝聚力和引领力的社会主义意识形态，具有重要意义。

（二）年度绩效目标。
设置6个产出指标。目标下的各项具体产出指标及完成情况见附表。1个年度目标为：发挥好党报党刊的舆论引导作用。

（三）简要概述项目资金情况（包括资金结构、投向、用途、分配方式、结果等相关情况，常年性项目说明年度情况，延续性项目说明周期情况）。

该项目是省本级财政专项，是常年性、持续性项目。起始年度为2018年，终止年度为2022年，实行“财政划拨、集订分送”机制，2018年党报党刊专项经费1,222.2万元，申报的资金来源及支出明细如下： 

1．省直机关湖北日报征订支出金额429.6万元

2．省直机关党报党刊订阅人民日报支出金额288万元。

3．省直机关党报党刊订阅求是杂志支出金额69.6万元。

4．省直机关党报党刊订阅光明日报支出金额216万元。

5．省直机关党报党刊订阅经济日报支出金额219万元。

二、绩效自评工作开展情况
（一）准备阶段。
省委直属机关工委接到省财政厅关于组织开展绩效自评的通知后，工委领导对此高度重视，成立由分管财务副书记担任组长的绩效评价工作领导小组。机关财务人员具体组织协调，同时成立绩效评价小组，聘请武汉中昌达会计师事务有限公司参与。从组织领导、专业能力上为绩效自评工作提供了强有力的保障。

（二）现场工作阶段。
工作小组成立后，首先组织小组成员对相关政策依据开展学习，对绩效自评的重要性有深度了解，其次着手开展绩效评价方案的制定工作。

由各处室提供相关绩效资料，由武汉中昌达会计师事务有限公司收集、查阅、核实有关数据、资料，按照客观真实、权责一致、注重实绩等原则，对照年初制定的各绩效指标目标值，进行绩效的初步评价，形成初步评价意见及需要补充完善的资料报绩效评价领导小组审核。

（三）分析评价阶段。
评价小组此次分析评价主要以年初预算申报的绩效目标为基础，认真评价基础数据和整理后的资料，根据公开公正、分级分类等原则，并结合项目决算数据，对项目本年实际的产出和效益进行分析，同时将预算绩效目标的完成情况进行比较，详细分析项目的成绩与不足，分析形成评价结论。

（四）形成评价报告。
对被评价项目充分征求评价小组成员意见，修改、完善形成正式评价报告并提交。对评价资料进行整理，形成工作底稿归档备查。

三、绩效目标完成情况分析
（一）资金投入情况分析（包括完成情况和偏离原因等）。
1.项目资金到位情况分析。

2018年财政拨款到位资金1,222.2万元。

2.项目资金执行情况分析。 

项目实际执行金额1,222.2万元，执行率100%，预算和执行明细如下：

（1）省直机关湖北日报征订预算金额429.6万元，执行金额429.6万元。

（2）省直机关党报党刊订阅人民日报预算金额288万元，执行金额288万元。

（3）省直机关党报党刊订阅求是杂志预算金额69.6万元，执行金额69.6万元。

（4）省直机关党报党刊订阅光明日报预算金额216万元，执行金额216万元。

（5）省直机关党报党刊订阅经济日报预算金额219万元，执行金额219万元。

3.项目资金管理情况分析。
省直机关集中订阅党报党刊的发行，实行：“财政划拨、集订分送”机制，由省直机关工委按订阅范围下达省直机关发行计划，省财政厅将预算经费一次性划拨到工委,再有工委拨付给邮政部门和湖北日报。

（二）绩效目标完成情况分析（包括完成情况和偏离原因等）。

1、产出指标共6个，总分为80分，实际得分为80分。

2、年度财政资金总额为1222.2万元，总分为20分，执行金额为1222.2万元，实际得分为20分。

四、绩效自评结果、拟应用、拟公开情况
（一）综合评价结果。
本次评价，通过对项目的产出、效益、管理等各方面进行综合评价，总得分100分，评价结果为优。
2018年度机关党报党刊业务工作经费已经顺利完成，项目产出达到预期目标，项目的绩效目标基本实现。

项目执行中好的方面：项目设立的绩效目标依据充分、设定基本合理；依据绩效目标设置的绩效指标具有可考查性；财务管理规范，资金的拨付和使用有完整的审批程序和手续。

（二）下一步改进措施，包括项目整改和绩效目标调整完善等相关内容。

长期绩效指标数量较少，可以适当增加指标，如增加订阅范围覆盖率，考核是否覆盖到全部省直机关。

（三）拟与预算安排相结合情况。

根据省委办公厅和省委宣传部的分发计划，按照分发数量和发行成本的变化对下一年度的预算进行相应调整。

（四）拟公开情况。

省委直属机关工委按照预算绩效管理规定，将绩效自评结果在规定时间内通过省财政厅预算绩效管理平台及时上传，并在湖北机关党建网进行公开，接受社会公众监督。

五、2018年度省直机关集中订阅党报党刊项目经费绩效自评表（附后）
